Regulamin
Rady Pedagogicznej
Przedszkola Nr 46
w Gdansku



Podstawa prawna: Rada Pedagogiczna dziata na podstawie Art. 40 - 43 Ustawy o systemie oSwiaty z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. nr 95 poz.425 z pézn.zm.), Statutu Przedszkola nr 46 i niniejszego
Regulaminu.

I. Postanowienia wstepne
§1

1. Regulamin okreS$la cele, zadania i organizacje rady pedagogicznej w Przedszkolu nr 46
w Gdansku.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. Rada Pedagogiczna w formie uchwat zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach
zwigzanych z biezaca dziatalno$cia dydaktyczng, wychowawcza, opiekunczg i organizacja
placowki.

II. Skiad i struktura Rady Pedagogicznej
§2

W sktad Rady wchodza:
a) dyrektor przedszkola jako przewodniczacy,
b) nauczyciele przedszkola jako cztonkowie.

§3

1. W zebraniach Rady lub w okreslonych punktach porzadku tych zebran moga uczestniczy¢
z gtosem doradczym zaproszeni przez przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej, goscie:

a) przedstawiciele organu prowadzacego i sprawujacego nadzor pedagogiczny,

b) przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej placowki,

III. Cele, zadania i kompetencje

§4

Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

1. Dbanie o jako$¢ pracy przedszkola poprzez tworzenie koncepcji pracy pedagogicznej,
wspétdecydowanie o kierunku jego rozwoju.

2. Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej iopiekuniczej, jej
analizowanie, ocenianie i wnioskowanie.

3. Prowadzenie diagnozy poszczego6lnych obszaréw pracy przedszkola.

§5
Rada Pedagogiczna posiada kompetencije:
1. stanowiace,
2. opiniodawcze
§6

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1. przygotowanie projektu statutu przedszkola oraz przedstawienie propozycji jego zmian,

2. opracowanie i zatwierdzanie planéw pracy przedszkola,



3. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentéw pedagogicznych
w przedszkolu,

4. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy,

5. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

§7

Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

Organizacje pracy przedszkola, w tym zwtaszcza dzienny i tygodniowy rozktad zajec.
Projekt planu finansowego placowki.

Whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i wyrdznien.

Propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego.

Dopuszczenie do uzytku w przedszkolu programéw wychowania przedszkolnego.

Prace dyrektora na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny- opinia

powinna by¢ wyrazona na pi$Smie.
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IV. Prawa i obowiazki cztlonkéw rady

§8

Rada pedagogiczna ma prawo do:
1. Wystepowania z wnioskami w sprawach:
a) doskonalenia organizacji pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.
b) oceny pracy nauczyciela.
c) nadania imienia przedszkola.
2. Wyznaczania swych przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
przedszkola.

§9

Przewodniczacy Rady zobowigzany jest do:
1. Przygotowania i prowadzenia zebran Rady.
2. Powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i porzagdku posiedzen Rady,
zgodnie z zatwierdzonym przez Rade terminarzem jej spotkan.
3. Realizacji uchwat Rady oraz analizowania stopnia ich realizacji.
4. Przedstawiania nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogélnych wnioskéw wynikajgcych
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

V. Organizacja pracy Rady Pedagogicznej
§10

Zasady organizacyjne pracy Rady Pedagogiczne;j:

1. Rada obraduje na zebraniach plenarnych oraz w powotanych przez siebie zespotach. Zespot,
ktorego zadaniem jest przygotowanie materiatéw lub analiza okreslonego problemu
przedszkolnego, moze powota¢ dyrektor przedszkola z wtasnej inicjatywy.

2. Praca zespotu, kieruje przewodniczacy - dyrektor przedszkola.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane s3 z inicjatywy Dyrektora Przedszkola, organu
prowadzacego placowke lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni
od daty wptyniecia wniosku.

§11

1. Obecnos¢ na posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa.
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. W sytuacjach wyjatkowych Dyrektor Przedszkola moze zwolni¢ cztonka Rady z udziatu
w posiedzeniu.

. Cztonek Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady, ktére moga narusza¢ dobro osobiste wychowankéw lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

VI. Tryb podejmowania uchwat
§12

. Rada podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym podczas zebran plenarnych zwykta
wiekszos$cia gtoséw, w obecno$ci co najmniej potowy jej cztonké6w. Tajnos$¢ gtosowania moze
uchwali¢ Rada zwykta wiekszoscig gloséw. Glosowanie nad sprawami osobowymi cztonkéw
Rady odbywa sie w sposéb tajny.

. Wniosek moze zgtosi¢ kazdy cztonek Rady, Przewodniczacy Rady lub osoba zaproszona na
zebranie.

. Uchwaty Rady obowigzujg wszystkich pracownikéw i wychowankéw przedszkola.

. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwaty podjetej niezgodnie
z obowigzujacymi przepisami, o czym niezwtocznie powiadamia organ prowadzacy
placowke, ktéry uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa.
Decyzja organu prowadzacego placowke jest ostateczna.

VII. Sposéb dokumentowania dziatalnoS$ci i posiedzen
§13

. Z zebrania Rady oraz zespotu sporzadza sie protokot, ktéry w terminie do 7 dni od daty
zebrania wpisuje sie do ksiegi protokotéw Rady.

Protokot podpisuje przewodniczacy , protokolant oraz obecni cztonkowie Rady. Protokolant
zobowigzany jest dopilnowac tego faktu.

Cztonkowie Rady zobowigzani sa do 14 dni od sporzadzenia protokotu do zapoznania sie

z jego treScig i pisemnego zgtoszenia ewentualnych poprawek Przewodniczagcemu Rady.
Rada na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgtoszonych poprawek do protokotu.

§14

Podstawowym dokumentem dziatalno$ci Rady Pedagogicznej i jej zespotow jest ksiega
protokotéw.

Ksiega jest opieczetowana i ponumerowana oraz podpisana przez Dyrektora i opatrzona
klauzulg ,Ksiega obejmuje okres pracy od dnia ...do dnia .....”

Ksiega protokot6w moze by¢ udostepniona - tylko na terenie placowki - zatrudnionym
nauczycielom, upowaznionym przedstawicielom organu prowadzacego przedszkole oraz
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

VIII. Postanowienia koncowe
§ 15

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 26.01.2011.



